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OBRACUN ISPLACENE PLACE/NAKNADE PLACE Obrazac P
i' Fl'vom?! . RNZ:"nK: GORDAN BULJUBASIC ! PODACI 0 POSLODAVCY

2 Aﬂq’_@?ﬁ&'m@ayska 57 SPLIT 2 m:'m?v%%fy g?O%OO?Spﬁ:

3. Osobni identifikacjski broj: 74227598967 ) 3. Osobni identifikacijski broj: 11504709946

4. IBAN broj valuna: HR7224020063580933958 Banka: Erste & Stelermirkische Bank 4. IBAN broj ratuna: HR9323600001102581400

5. 1BAN broj raduna iz &.212. OvrSniog zakona kod:

Banka:

1. OPC] PODACI POTREBNI ZA OBRACUN PLACE

1.1

ih

V. DATUM ISPLATE/OBRACUNA

1.1. Datum isplate place/naknade place u cijoiost I 30972018

1.2. Datum djefomigne isplate plate/naknade plage

1.3. Datumn obratuna v sludaju neisplate place/naknade place

V. RAZDOBL.JE NA KOJE SE PLACA ODNOSI: GODINA 2018, MJESEC 10 DANI U MJESECU OD 1 DO 31

oPIS S | oamatiun 1ZNOS
2 3 i

i
| Vi. PODACI O RADNOM VREMENU | OSTVARENG. PLAGY NAKNADE PLAGE
| REDOVN] MJESECNI FOND SAT)

PODACI O VRSTI | IZNOSIMA OSTVARENE PLACE/NAKNADE PLAGE i
BROJU OSTVARENIH SATI RADA/NAKNADE NA TERET POSLODAVCA

M2+ __+Vi6n)

1.1. redoviti rad prema rasporedu radnog vremena

1.2. redoviti rad nedjeljom o
1.3. redoviti rad blagdanom i neradnim danom utvrdenim posebnim Zakonom 4]
| 1.4. redoviti rad notu . °
{ 1.5. prekovremeni rad - 0 35
} 1.6. prekovremeni rad nedjeliom . ) 0‘00
H _1.7. prekovremeni rad blagdanom i neradnim darom utvr@enim Posebnim zakonom - s} N 0'00
;’ 1.8. prekovremeni rad nodu ) 0'0()
|12, privavnst 0 0,00
ui_o‘ Preraspodjela o 5 ’00
| 2.1. naknada za godisnji odrmor 3 _W
2:2. naknada za vrijeme priviemene nesposobnest za rad zbog bolesi g feret posiodavca 0 M‘_“O'To
2.3. naknada za viijeme pry nesposobnost za rad zbog bolesti na terel HZZ0 0 0.00
| 2.4. neknada 7a dané blagdana i neradne dane utvdens posebnim zakonom 8 “\164'08
25. naknada za vrileme u kojimu je radnik odbia radit 2bog neprovedenin miera zastite zdravija i 0 “\W
sigurnosii na radu 5
2.6. naknada za viijeme prekida rada do kojega je Go3io krivnjom posiodavea i usijed drugih ]
okolnosti z& koje radnik nije odgovoran 0,00
2.7. naknada za vijieme u kada radnik ne fadi zbog drugih opravdanih razloga odredenin Zakonom, 0
drugim propisom, kolektivihim ugovarom, pravilnikom o rady il ugovorom o rady 0,00
3.1. propisani iff ugovoreni dodadi na placu radnika ’ﬂemj‘mﬁqéﬁ
3.2. Naknada za neiskoriStent godisnji odmor
| 33 Ptaéa U naravi ) g:gg
(54 Stimuece 3.940,60
3.5. ostali primici po osnovi rada kojf nisu vezani uz fond radnih sati RTOO
4.1. nakada u sluBaju ugovome zabrane nafjecanio \_1
4.2. Naknada za jubilamu nagradu 0 ‘—-‘————»—__Tc_d_
5.1. sati koje radnik nfie radic iz razloga za koje Je sam odgovoran —t— Yy
5.2. sati neopravdanog izostanka radnika s rada krivnjorm radnika b
5n. ]
0‘: = IZNOS
Vil. UTVRDIVANJE DOPRINOSA 2 OSNOVICE 2
OSNOVICA ZA UTVRDIVANJE DOPRINOSA PREMA OPOREZIVIM NAKNADAMA 7.714.44
1. doprinos za mirovinsko osiguranje na i{emefju generacijske solidamosti 1.1 57, 17
2. doprinos za mirvinsko osiguranje na temeiju indvidualne kapaimos Stednje ) 38573
Vill. UTVRDIVANJE POREZA NA DOHODAK | PRIREZA POREZY NA DOHODAK —
1, IZNOS OSTVARENOG FRIMITKA SRV
2.1ZDACI (ViH.2.1.4VHI2.2) 7 ’542 l89
2.1. placeni iznos doprinosa za mirovinsko osiguranje na temejju Yeneraciske solidamosti 1 - 1 57' 7
2.2. placeni iznos doprinosa za mirovinsko osiguranje na temeliu indviduang kapitalizirane Stedrye '385’72
3. DOHODAK (VIIL.1-Vil.2.) 5171 '55
4. NEOPOREZIVI ODBITAK {UKUPN) FAKTOR OSOBNOG ODBITKA ) 5’550’00
5. POREZNA OSNOVICA (MIL3.-VIl4) ‘621 '55
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OBRACUN ISPLAGENE PLACE/NAKNADE PLACE Obrazac iP1
;. !;ODA({:I o] RAD?;{!gLJ GORDAN BULIUBASIC Il. PODAC! O POSLODAVCU
2 Aorsa: i kovra 5T SPLIT 3 N Ko A A0
3 ' gi"ﬁ ﬁéﬂ&?ﬁﬁ%ﬂoﬁ?&ﬁ@m Banka: Erste & Stelermarkische Benk 2 B oy s e 11904700945
5: IBAN broj raéuna'iz 21212, OvrSnog zakona kog: 4 4. IBAN broj refuna: HR83236080601 102581400
Banka:
Hi. OPCI PODACI POTREBENI ZA OBRACUN PLACE
1.1.
1i.n.
V. DATUM ISPLATE/OBRACUNA
1.1. Datum isplate place/naknade place u cijelosti 31.12.2018
1.2. Datum djslomicne isplate place/naknade plate
1.3. Datum obratuna u siuZaju neispiate place/nakiade place ]
{ V- RAZDOBLJE NA KOJE SE PLACA ODNOSI: GODINA 2018, MJESEG 17 DANI U MJESEGU 0D { DO 30
oPIS SATI O%LREA"(‘FUNJA 1ZNOS
1 ]
Vi. PODACI O RADNOWM VREMENU | OS TVARENOJ PLAGY NAKNADE PLACE = : *
REDOVNI MJESECNI FOND SATI . 176 3.600.76
PODAC! O VRSTI { {ZNOSIMA OSTVARENE PLACE/NAKNADE PLACE ¥ 8 [ﬁ
BROJU OSTVARENIH SATI RADA/NAKNADE NA TERET POSLODAVCA "
M2.4+. V6 )
1.1. redoviti rad prema rasporedu radnog vremena 188 3.445.68
1.2. redoviti rad nedjefiom 0 0:00
1.3. redovill rad blagdanom i neradnim danom utvrdenim posebnim zakonom 4] 0,00
1.4. redoviti rad nocu 0 0.00
1.5. prékoyremeni rad 0 0.00
1.6. prekovremeni rad nedjefiorn 0 000
1.7. prekovremeni rad blagdanom i neradnim danom uividerim posebnim zakonom 0 0’00
1.8. prekovremeni rad nocu 9 0:0 5
1.9. pripravnost 0 0.00
1.10. Preraspodiela 7 0,06
2.1. naknada za godisnji odmor ) O‘ 20
| 2.2. nekneda za viijeme priviemene nesposobnost o5 rad zbog bolesti na teret poslodavea [ 0'00
2.3. naknada za vrjeme privremene nesposcbnost za rad zbog bolest 1ia Torel FiZsG ) 6.00
24 naknada za dane blagdana 1 neradne dane utvidene posebnim zakonom 8 164’08
2.5. naknada 2a viileme u kojimu e radnik odbio radit zbog neprovedonis myera 2356 zdravia | 0 .00
sigumnoslti na radu 2
2.8. naknada za vrijeme prekida rada do Kojega je 068%o kivijorm poslodavea ili usijed drugih )
okoinosti za koje radnik nije odgovoran D,00
2.7. naknada za vrﬁeme_u l‘(ada radnik ne radi zbog drugih opravdanih rezloga odredemn zakonom, 0
drugim propisom, kolektivnim ugovorom, praviinikom o radu il ugovorom o radu 01076‘
3.1. propisant ili ugovoreni dodadi na pladu radnika 0,00% 0,00
3.2. Naknada za nejskoristeni godisnji odmor 5
3.3 Placa u naravi “\—5'0—0'
3.4. stmulacia 4.104.68
3.5. ostali primici po osnovi rada koji nisy vezani uz fond radnih sati 0.00
4.1. naknada u slutaju ugovome zabrane natiecanja .
4.2. Naknada za jubilarnu nagradu . 0 0,00
5.1. sali koje radnik nije radic iz razioga za koje je sam odgovoran T T
5.2. sati neopravdanog izostanka radnika s rada krivnjom radnika T
5n.
opPIS 1ZNOS
1 2
-Vil. UTVRBIVANJE DOPRINOSA IZ OSNOVICE
OSNOVICA ZA UTVRBIVANJE DOPRINOSA PREMA, OPOREZIVIM NAKNADAMA 7.714.44
1. doprinos za mirovinsko osiguranje na temefiu generacijske solidamost 1.157,17
2. doprinos za mmirovinsko osigurenje na temeljy individuaine kapitaiizirane $tednje 385,72
V. UTVRDIVANJE POREZA NA DOHODAK | PRIREZA POREZU NA DOHODAK
1. 1ZNOS OSTVARENOG PRIMITKA 7.714,44
2.1ZDACI (VI 23+Vill22) 1 ,542:39
2.1. placeni iznos doprinosa za mirovinsko osiguranje na temelju generacijske solidamost 1157,47
2.2. placeni iznos doprinosa za mirovinsko osiguranje na temelju individuaine kapitalizirane Stednje 385,72
3. DOHODAK (VIH.1.-Vil.2.} 8.171,55
4. NEOPOREZIVI ODBITAK {UKUPNI FAKTOR OSOBNOG ODBITKA ) 5 550'00
5. POREZNA OSNOVICA (VIi.3.-Vili4) 621:55
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OBRACUN ISPLACENE PLACE/NAKNADE PLACE Obrazac IP1
P{ ?\l(;thC?; Oe’?“,';’:;’,fﬁ GORDAN  BULJUBABIC !l PODAGI O POSLODAVCY
3 Ko Soesovarsa 7 SPLT 3 N s e D00
3. Osobni identifikacijski broj: 742275085867 3. Osobnj identifikacijski broj: 11504709045
4. IBAN broj ratuna: HR7224020063580933958 Banka: Erste & Stelenmiridsche Bank 4. IBAN broj raduna: HR9323600001 102581400
5. IBAN broj ratune iz £1.212. OviSnog zakona kod:
Banka:
1. OPCI PODACI POTREBNI ZA OBRACUN PLAGE
11. '
in
V. DATUM ISPLATE/OBRACUNA
1.1. Datum isplate place/naknade place y cijelosti 31012078
1.2. Datum djelomicne isplate place/aknade place
1.3. Datum obrauna u slutaju neisplate plade/naknade plade
V. RAZDOBLJE NA KOJE SE PLACA ODNOS): GODINA 2018, MJESEC 12 DANI U MJESECU GD 1 DO 31
OFIS saT O%RE,%J”JA 1ZNOS
1 2 3 1 7
Vi. PODAC! O RADNOM VREMENU | OSTVARENOJ PLAGY NAKNADE PLACE ﬁ
REDOVNI MJESECN FOND SATI 168 fm
PODACI O VRSTI 1 IZNOSIMA OSTVARENE PLACE/NAKNADE PLACE} 18 328.16
BROJU OSTVARENIH SATI RADA/NAKNADE NA TERET POSLODAVCA H !
Vi21+. .. +V1B.n) L
1.1. redoviti rad prema resporedy radnog vremena 152 311762
1.2. redoviti rad nedjefjom 0 0,00
1.3. redoviti rad blagdanom i neradnim danom ulvrdenim posebnim zakonqm ¢ 0.00
| 1.4. redoviti rad nocu 0 5,00
1.5. prekovremeni rad 0 0.00
1.6. prekovremeni rad nedjefiom o 0 6,00
1.7. prekovremeni rad blagdanom i neradnim danom utvrdenim posebnim zakonom 0 .00
1.8. prekovremeni rad notu ) 0,00
1.9. pripravnost 0 0.00
1.10. Preraspodjela 0 0.00
2.1. naknada za godinji odmor 0 0.00
2.2. naknada za vrijeme priviemane nesposobnosti za rad zbog bolesti na teret posiedavea €] 0,00
2.3. naknada za vrijeme priviemene nesposobnosti za rad zbog bolesti na teret HZZ0O 0 0.00
2.4. naknada za dane blagdana i neradne dane utvrdene Pposebnim zakonom 18 328,ﬁ
2.5. naknada za vifieme u kofimt je radnik odbio radit Zbeg neprovedenih mjera zastite zdravija i o 0.00
sigurnosti na radu z
2.6. nak{leda za !ﬂijet{le Qfeldda rada do kojega je doslo krivnjom posiodavca i usfijed drugih [+ 000
okolnosti za koje radnik nije odgovoran A
2.7. naknada za viijeme U kada radnik nie Tadi zbog drugih opravdanih razioga odredenth zakonom, 0 0.00
drugim propisorm, kolektivnim ugovorom, pravilnikom o radu il ugovorom o rady ¢
3.1. propisani ii ugovoreni dodaci na placy radnika 0,00% 0,00
3.2. Naknada za neiskoristeni godisnji odmor — oy
| 3.3 Placa u naavi T
| 34 Stmulacia 4.268,76
3.5. ostali primici po osnovi rada koji nisu vezani uz fond radnih sali “‘——“——m—
4.1. naknada u sfulaju ugovome zabrane natiecanja
4.2. Naknada za jubilarnu nagradu 0 —"*mw
5.1. sali koje radnik nije radio iz razioga za koje je sam odgovoran A
5.2. sati neopravdanog izostanka radnika s rada krivnjom radnika
5n
OPIS 1ZNOS
! 2
VH. UTVRDIVANJE DOPRINOSA 1Z OSNOVICE
OSNOVICA ZA UTVRDIVANJE DOPRINOSA PREMA OPOREZIVIM NAKNADAMA 7.714.44
1. doprinos za mirovinsko osiguranje na temelju generacijske Solidarnosti 1.157,17
2. doprinos za mirovinsko osiguranje na temefjit individuaine kapitalizirane Stetnje 385.72
Vill. UTVRDIVANJE POREZA NA DOHODAK ) PRIREZA POREZU NA DOHODAK
1. {ZNOS OSTVARENOG PRIMITKA AZYT,
2.1ZDAC] (VIlL2.1.+VHI22) 1542.89
2.1. placeni iznos doprinosa za mirovinsko osiguranje na temelju generacijske solidamosti W
2.2. placeni iznos doprinosa za mirovinsko osiguranje na temelju individuaine kapitelizirane stednje W
3. DOHODAIK (Vi.1.\11.2) 6.171,55
4. NEOPOREZIVI ODBITAK (UKUPNI FAKTOR OSOBNOG ODBITKA __) 5.550,00
& POREZNA OSNOVICA (VHL3.-Vil14) 52155
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OBRACUN {1SPLACENE PLACE/NAKNADE PLACE Obrazac IP1
i F;‘ODA?I 0 RADN:;: GORDAN BULIUBASIE II. PODACI O POSt ODAVCU

> Agrz‘e:a:"g:r:tﬁ/rs;qvafska_57 SPLIT > Aﬁé'ﬁlé;'"x'ﬁkﬁ@mminﬁf 721 B0 it

3. Osobni iqentjﬁkat_msh broj: 74227508967 ) ) 3. Osobni iaenﬁﬁkac"uski broj: 11504709935

4. 1BAN bro; racuna._HR7224020063580933958 Banka: Erste & Steiermarkische Bank 4. 1BAN broj ratuna: HR9323600001 102581400

5. 1BAN broj raguna iz £.212. OvrSnog zakona kod:

Banka:

1. OPCI PODACI POTREBN! ZA OBRACUN PLAGE

1.1 '

4.n.

V. DATUM iSPLATE/OBRACUNA

1.1. Datum isplate place/naknade plade u ciielosti 28.02.2019

1.2. Datum djelomigne Isplate place/naknade place

1.3. Datum obra&una v siuZaju neisplate place/naknade place

V. RAZDOBLJE NA KOJE SE PLACA ODNOSI: GODINA 2019, MUESEC 01 DANI U MJESECU OD 1 DO 31

oPis sATI O%R%%NJA 1ZNOS
1

V1. PODACI O RADNOM VREMENU 1 OSTVARENOJ PLACY NAKNADE PLACE . . 4

REDOVNI MJESECN! FOND SATI _ 184 377384
PODACI O VRSTI | IZNOSIMA OSTVARENE PLACE/NAKNADE PLACE | 8 . 164’08
BROJU OSTVARENIH SATI RADA/NAKNADE NA TERET POSLODAVCA ’
M2+ +VI6n)

1.1. redoviti rad prema rasporedu radnog vremena 176 3.609,78
1.2. redoviti rad nedjefjom 0 0,00
1.3. redoviti rad blagdanom i neradnim danom utvrdenim posebnim zakonom 0 0,00
1.4. redoviti rad noéu 0 0.00
1.5. prekovremeni rad R - 0 0,00
1.6. prekovremeni rad nedjeljomn ) 0,00
1.7. prekovremeni rad blagdanom i neradnim danom utvrdenim posebnim zakenom o 0,00
1.8. prekovremeni rad nodu 0 0‘00
1.9. pripravniost Y 0,00
1.10. Preraspodjela 0 0.00
2.1. naknada za godiSnji odmor 0 0.00
2.2. naknada za viijeme priviemene nesposobnosti za rad zbog bolesti na teret poslodavea 0 0,00
2.3. naknada za vrijeme priviemene nesposobnosti za rad zbog bolesti na terat HZZ0O 1] 0:{)0
2.4. naknada za dane blagdana i neradne dane utvrdene posebnim zakonom 8 164,08
2.5. naknada za vrijsme U kofimu je radnik odbio raditi zbog neprovedenin mijera zastite zdraviia i 0 0,00
sigurnosti na radu .
2.6. naknada 2a viijerne prekida rada do kojege je dodlo kivnjom posiodavea it usijed drugin 0 0.00
pkolnesti za koje radnik nije odgovaran X
2.7 _naknad? za vnieme.u lfada radnik ne ratﬁ_ zl?og drugih ©opravdanih razioga odredenin zakonom, 0 0.00
drugim propisom, kolektivnim ugovorem, pravitnikom o radu i LGovorom o Taduy !
3.1. propisani ifi ugovoreni dodadi na placu radnika 0,00% 0,00
3.2. Naknada za neiskoristeni godignji odmaor 0.00
3.3 Placa u naravi 0,00
34 Stimulacia 3.940,60
3.5. ostali primici po osnovi rada koji nisu vezani uz fond radnih safi 0,00
4.1. naknada u slugaju ugovome zabrane natiecanja

4.2. Naknada za jubilamu nagradu 0 0,00
5.1. sati koje radnik nije radio iz razloga za koje je sam odgovoran

5.2. sati neopravdenog izostanka radnika s rada krivnjom radnika

5q.

oPis 1ZNOS
. 1 2

Vii. UTVRDIVANJE DOPRINOSA 12 OSNOVICE

OSNOVICA ZA UTVRDIVANJE DOPRINOSA PREMA OPOREZIVIM NAKNADAMA 7.714,44
1. doprinas za mirovinsko osiguranje na temelju generacijske solidamost 1.157,17
2. doprinos za mirovinsko psiguranje na temelju individualne kepitalizianc Stednje 385,72
Viil. UTVRBDIVANJE POREZA NA DOHODAK 1 PRIREZA POREZU NA DOHODAK

1. 1ZNOS OSTVARENOG PRIMITKA 7.714,44
2, {ZDACI (VI.2.14\ii12.2) 1 542,89
2.1. placeni iznos doprinoss Za mirovinsko osjguranje na temelju generaciske sofidarnost 1.157,17
2.2. placeni iznos doprinosa za mirovinske osiguranje na temelju indviduaine kapitalizirane Stednje 385,72
3. DOHODAK (vill.1.-viil.2)) 6.171,55
4. NEOPOREZIVI ODBITAK (UKUPNI FAKTOR OSOBNOG ODBITKA _, ) 5.550,00
5. POREZNA OSNOVICA (VIL3-Vill.4) 621,55
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5. POREZNA OSNOVICA (VIlL.3-Viil.4)

OBRACUN 1SPLACENE PLACE/NAKNADE PLAGE Obrazae IP1
1. PODACI O RADN:KU GORDAN BULIUBABIE 1i. PODACH O POSLODAVCU
5. Rirsa: Spitydoversks 57 SPLIT 2 Acrosa: KR SVMARVE 1 21 000 it
3. Osobni identifikacijsid broj: 74227508967 3. Osobni identifikacijski broj: 11504700946
1 4. IBAN broj raCuna: HR7224020063580933958 Banka: Erste & Steiermariische Bank 4. 1BAN broj ratuna: HR9323600001102581400
5. IBAN broj ratuna iz £.212. Ovrinog zakona kod:
Banka:
1. OPCi PODAC] POTREBNI 2A OBRAGCUN PLACE
11. ’
4.n.
. DATUM ISPLATE/OBRACUNA
1.1. Datum jsplate place/naknade place u cijelosti 31.03.2019
1.2. Datum djefomitne isplate place/naknade place
1.3. Datum obraZuna u sluCaju neisplate place/naknade place
V. RAZDOBILJE NA KOJE SE PLACA ODNOSI: GODINA 201 9, MJESEC 02 DANI U MJESECU OD 1 DO 28
oIS SATI O%fxé%% 1ZNOS
1 2 3 4
VL. PODAC! O RADNOM VREMENU | OSTVARENOJ PLACY NAKNADE PLAGE
REDOVNI MJESECN! FOND SATI 160 771443
PODAC! O VRSTI | IZNOSIMA OSTVARENE PLACE/NAKNADE PLACE { 0 0,00
BROJU OSTVARENIH SATI RADA/NAKNADE NA TERET POSLODAVCA :
M2+ #VI6n)
1.1. redovili rad prema rasporedu radnog vremena 160 7.714,43
1.2. redoviti rad nedjefjom 0 05
1.3. redovili rad blagdanom | neradnim danom utvrdenim posebrim Zakonom ) 0.00
1.4 redovifi rad nocu O 0.00
1.5. prekovremeni rad 0 0,00
1.6. prekovremeni rad nedjeliom - 0 0.00
1.7. prekovremeri rad blagdanom i neradnim danomn utvrdenim posebnim zakonom 0 0,00
1.8. prekovrsmeni rad notu 0 0,00
1.9. pripravnost 0 0,00
1.10. Preraspodjela 0 - 0.00
2.1. naknada za godiSnji odmor 0 0,00
2.2. naknada za vrijgme priviemena nesposobnosti za rad zbog bolesti na terei posiodayca [¢] 0,00
2.3. naknada za vrijeme priviemene nesposobnosti za rad zbog bolesti na teret HZZ0 1] 0.00
2.4 naknada za dane blagdana i neradne dane utvrdens posebnim zakenom Q 0,00
25. naknada za viijeme u kojimu je radnik odbio raditi zbog neprovedenih mjera zastite zdrevija i 0 0,00
sigusnosti na radu )
2.6. naknada za vrijeme prekida sada do kojega je doSlo kivnjom poslodavca il ustjed drugih 3] 0.00
okoinosti za koje radnik nije odgovoran :
27. naknadg za vzﬁeme_u ieada Tadnik ne radi_ zbog drugih op_ravdaxﬂh razloga odredenih zakonom, 0 0.00
drugim prapisom, kolektivhim ugovorom, praviinikom o radu il ugovorom o rady !
3.1. propisani ili ugovoreni dodeci na placu radnika 0,00% 0,00
3.2. Naknada za neiskoriSteni godiSnji odmor 0.00
3.3 Piaca u naravi 0,00
3.4. stimulacja 0,00
3.5. ostali primici po osnovi rada koji nisu vezani uz fond radnih sali 0,00
4.1. naknada u sluCaju ugovame zebrane nafjecanja
4.2. Naknada za jubiarnu nagradu 0 0,00
5.1. safi koje radnik nije radio iz razloga za koje je sam odgovoran
5.2. sati neopravdancg izostenka radnika s rada krivnjorn radnika
an
OP1S 1ZNOS
1 2

ViI. UTVRDIVANJE DOPRINOSA IZ OSNOVICE
OSNOVICA ZA UTVRDIVANJE DOPRINOSA PREMA OPOREZIVIM NAKNADAMA 7.714,43
1. doprinos za mirovinsko osiguranje na temelju generacijske solidamosti 115716
2. doprinos za mirovinsko osiguranie na temelju individualne kapitalizirane Stednje h 38572
Vill. UTVRDIVANJE POREZA NA DORODAK | PRIREZA POREZU NA DOHODAK
1. IZNOS OSTVARENOG PRIMITKA 7.714,43
2.1ZDACH (VIH.2.1.4VI112.2) 1.542,88
2.1. placeni iznos daprinosa za mirovinsko osiguranje na temelju generacijske solidamosti 1.157,18
2.2. plateni iznos doprinosa za mirovinsko osiguranje na femelju individuatne kapitalizirane Stednje 385,72
3. DOHODAK {Vill.1-vili.2) 8.171,55
4. NEOPOREZIVI ODBITAK {UKUPN} FAKTOR OSOBNOG ODBITKA S | 5.550,00

621,55
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i 1zmedu (Naziv i sjediSte poslodavea)

| os__ 2NN B4R 0] g K(Q —kojeg zastupa___ 0OBD A Ry uRagc (dalje: Postodavac)
~ 4

» tolooasd  RUSGR™AS( L L MA2o8 vy ¥itar 2R SPCCT

H -

(Ime i prezime, prebivalidte radnika)
op_ THZL 235 3R Q¢ ? {dalje: Radnik) dana AF. =7 2 Q(D/(t?) =7 sklopljen je
atum,

UGOVOR O RADU NA NEQDREBENO VEIJEME

l. Opée odredbe j

! Ovim se Ugovorom utvrduju medusobna prava, obveze | odgovornosti na radu izmedu Poslodav%g:a‘ Radnika.

i
Ovim Ugovorom radnik zasniva radni odnos na neodredeno vrijeme za obavijanje poslova LAVas €& DIRERT v ]
(Naziv poslova ili kratki opis iif popis posiova)

]

N -

— 1

(Navesti broj mjeseci)

3. Ugovorne stranke ugovaraju probni rad Radnika u irajanju od

Mjesto rada Radnika je u Sfeigo @ uslucaju potrebe Poslodavca i unekom drugom miestu na podrugju
Republike Hrvatske. (Navesti mjesto rada)

Pored poslova navedenih u tocki 2. ovog Ugovora Radnik ée obavijati | druge poslove prema nalogu Poslodavea, a koji su u skladu s naravi | visti
posla za koje je zasnovan radni odnos.

AR 0%, Jo4F o,

? i &inj dom .
i €. Radnik pocinje s ra e e :

I

o,

It. Plade i naknade
1. Za realizaciju preuzetih obveza iz tocke 1.2. Radniku pripada osnevna bruto plada u iznosu od 3 &2 L L}g Kn.
2. Isplata place obavijat e se jedanput mjese¢no i to najkasnije do 15-0g u mjesecu za prethodni mjesec. /.
3. Uz placu navedenu u tocki I1.1. ovog ugovora Radniku pripada i stimulativni dio place u iznosu od
4

. Radnik ima pravo na povecanu pladu za: p

- oteZane uvjete rada
- rad u dane blagdana i neradne dane utvrdene zakonom i za rad na dan Uskrsa 2> %

kn bruto mjesedno

- rad nedjeljom > %
- noéni rad 20 %
- prekovremeni rad 5 5/ %
- za rad u drugoj smjeni u siucaju stalnog smjenskog rada . %

[H. TroSkovi | naknade
Radnik ima pravo naknade troSkova za sluzbena putovanja u zemlji i inozemstvu, u visini propisanoj zakonom.

L

V. Radno vrifeme | godinji odmor
1. Radnik ¢e raditi u (nepotrebno precriati} punem - n ©m radnom vremenu od (s} sati tjedno.
2. Radno vrijeme odreduje se {nepotrebno precriati) jednokratne - d}g:kfﬁﬁa, te podinje u sati i zavrSava u_A% sati.
3. U tijeku rada Radnik ima pravo koristiti dnevni odmor (stanku) u trajanju od 30 minuta.
4
5

NG Qjé Lot 2

. Tiedni odmor Radnik ¢e koristiti
. Radnik ima pravo na godiénji odmor u trajanju od CETR ( TI1E0n

Pn

V. Cuvane poslovae tajne

- Radnik se obvezuje da Ce za vrijeme trajanja Ugovora o radu, a | njegovog prestanka duvati sve poslovne tajne Poslodavea i njegovih komitenata
prema neovladtenim osobama, koje su po svojo] prirodi povjerene i za8licere, a koje su mu bile povierene ili koje je mogac saznati na posiu.

-t

r V1. Otkaz ugovora o radu

. Ovaj Ugover mogu redovito li izvanredno otkazati i Poslodavac i Radnik pod uvjetima propisanim zakonom.
2. U slucaju kad Poslodavac redovito otkazuje, otkazni rok iznosi —— A u slucaju kad redovito otkazuje Radnik otkazni rok je

~h

VH. Ostala prava | chveze Radnika | Poslodavea

VIH. Zakljudne odredbe
Za sluéaj spora stranke ugovaraju mjesnu nadleZnost stvarno nadleZnog suda u

Ovaj Ugovor stupa nasnagu __ A8 . o™, 204 2,
Ovaj Je Ugovor sastavlien u 4 jednaka primjerka od kojih Poslodavac zadiZave tri, a Radnik iedan primjerak, |

Sy To

® N

RADNIK: \S le \ _ {fOSLODAVAC: &,\ﬁi — ?’LENM@AHSS
N

850157062461

% | MNarodne novine d.d, Zagreb - (62) 051117
-R'\ Nanaka »a namidshie (IT-V-4-1
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SEKTOR POSLOVNE MREZE

RC Split
Naziv podnositelja:

GORDAN BULJUBASIC

Datum: 02.10.2019.
Klasa: 120-11/19-02/13
Ur. broj: 08-523-19-

Na temelju ¢l. 20. st. 5. Zakona o provedbi ovrhe na novéanim sredstvima i zahtjeva podnositelja izdaje se:

POTVRDA

Za ovrSenika GLENDA d.o.o. / 11504709946 u O&evidniku redoslijeda osnova za plaéanje koji vodi
Financijska agencija evidentirani su slijedegi podaci:

- Ukupni iznos neizvr§enih osnova za placanje: 1.616.000,59 kn (trosak u iznosu od 9.200,00 kn
kamata u iznosu od 48.139,82 kn, glavnica u iznosu od 1.558.660,77 kn) , ,

- Broj dana blokade raduna: 30

- Otvoren ra€un u banci: DA

- Naplata po osnovama za plac¢anje u posliednjih 6 mjeseci: DA.

FINANCIJSKA AGENCIJA
RC Spilit

: Podaci oznaceni zvjezdicom prikazuju stanje od prethodnog radnog dana

Financijska agencija / Ulica grada Vukovara 70, 10 000 Zagreb / info@fina.hr / besplatni telefon 0800 0080 / prisilna.naplata@fina.hr
Radno vrijeme Odjela za korisnike radnim danom od 7:30 - 22:00, subotom od 8:00 - 13:00 sati



